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Wie weiter mit der Pflegeinitiative? 
Der Bundesrat ist aktiv geworden und schlägt vor, den indirekten 
Gegenvorschlag rasch umzusetzen. Jedoch hat die 
Gesundheitskommission des Nationalrates vorgeschlagen, den 
indirekten Gegenvorschlag zur Stärkung der Pflege aufsplitten. So 
soll die eigenständige Erbringung ausgewählter Pflegeleistungen 
vom Bundesrat erneut überprüft und erst in einem zweiten Paket 
verabschiedet werden. Der SBK vertritt weiterhin die Haltung, 
indirekter Gegenvorschlag und Verbesserungen der 
Arbeitsbedingungen müssen gleichzeitig angegangen werden. 
Mehr 
 

 

 

44. Hauptversammlung der SBK Sektion BSBL  
Der Vorstand unserer Sektion hat beschlossen, die diesjährige 
Hauptversammlung (HV) vom 31. März 2022 schriftlich 
durchzuführen. Die Abstimmungen und Wahlen erfolgen 
postalisch oder elektronisch, analog letztes Jahr. Die 
entsprechenden Unterlagen werden an die Mitglieder versendet. 
Zudem erfolgen am 31. März 2022 von 18.30 bis ca. 20.00 Uhr per 
Videokonferenz Erklärungen und Ausführungen zu den 
Traktanden. 
 

 

Schweizer Pflegekongress 2022 
Der Schweizer Pflegekongress findet am 5. und 6. Mai 2022 im 
Kursaal in Bern statt. Gleichzeitig wird die Teilnahme an knapp der 
Hälfte des Programms über ein Live Streaming auch online 
ermöglicht. Mehr 
 

 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Studie zur Temporärarbeit in der Schweiz – bitte mitmachen 
Wissenschaftlerinnen der Uni Freiburg untersuchen die 
Auswirkungen von Temporärarbeit in der Pflege. Sie begründen 
ihre Untersuchung so:  
"Denn obwohl es sich um einen deutlichen Trend im 
Gesundheitswesen handelt, ist bisher kaum etwas darüber 
bekannt, welche Folgen sich daraus für Pflegefachpersonen 
ergeben. Bisher unbeantwortet ist so zum Beispiel die Frage, 
inwiefern sich die Arbeitsbedingungen von Pflegefachpersonen in 
unterschiedlichen Beschäftigungsverhältnissen tatsächlich 
unterscheiden. Ergebnisse dazu würden es ermöglichen, 
zukünftige Entwicklungen in der Pflege (z.B. die vermehrte 
Abwanderung von Pflegefachpersonen in temporäre 
Anstellungsverhältnisse) besser antizipieren und somit adressieren 
zu können." Mehr unter Unipark Festangestellte oder Unipark 
Allgemein 

 

https://www.sbk.ch/aktuell/news-single?tx_news_pi1%5Bnews%5D=629&cHash=f7554341882dbd981bb470574141d8a4
https://www.sbk-asi-congress.ch/home
https://www.unipark.de/uc/CroWiS_Survey-Festangestellte1/
https://ww2.unipark.de/uc/CroWiS_Temps-allgemein1/
https://ww2.unipark.de/uc/CroWiS_Temps-allgemein1/


                                                               
                                                                                                   

 

 

Stelleninserate 

Einen Überblick über die freien Stellen, welche auf unserer 

Homepage veröffentlicht sind, finden Sie hier! 

 

Weiterbildungen 

Die Daten der Weiterbildungen 2022 sind auf unserer Homepage 

publiziert. Alle Kurse können auch als Inhouse Schulung gebucht 

werden. Gerne unterbreiten wir Ihnen ein Angebot: 

  

 Telefon:                 061/ 272 64 05 oder  

 E - Mail:                 veranstaltungen@sbk-bsbl.ch 

 

  

SBK BSBL 
Schweizer Berufsverband der Pflegefachfrauen und Pflegefachmänner 
Leimenstrasse 52, 4051 Basel, Telefon: 061 272 64 05 info@sbk-bsbl.ch - www.sbk-bsbl.ch     

 

https://www.sbk-bsbl.ch/de/dienstleistungen/stelleninserate
https://www.sbk-bsbl.ch/de/sektion/agenda
mailto:veranstaltungen@sbk-bsbl.ch
mailto:info@sbk-bsbl.ch

